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Betriebliche Gesundheitsforderung

esundheit beginnt im Fuf3
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Sitzen schadet der Gesundheit — und damit
entstehen neue Herausforderungen fir die
betriebliche Gesundheitsférderung. Die mo-
dernen Arbeits- und Freizeitwelten sind durch
stundenlanges Sitzen gepragt — ein Trend, der
weiter zunimmt. Weltweite Studien aus den
vergangenen zehn Jahren warnen: Bereits
Sitzzeiten von drei Stunden am Tag schaden
Uber einen langeren Zeitraum hinweg der Ge-
sundheit und sind ursachlich fir eine Reihe
von Erkrankungen.

Forscher der Universitat von Toronto kamen
zum Ergebnis: , Sitzen ist das neue Rauchen”.
Im britischen Medizinjournal The Lancet wur-
de eine Studie veroffentlicht, aus der hervor-
geht, dass die Zahl derer die an schweren
Durchblutungsstérungen leiden, innerhalb
weniger Jahre um fast ein Viertel gestiegen
ist. Durchblutungsstorungen konnen schwer-

Die patentierte Gesundheitssohle

Empfoblen von

wiegende Folgen haben, wie zum Beispiel
Herzinfarkt oder Schlaganfall. In der Studie
der Universitat von Toronto wurde nachge-
wiesen, dass es dabei egal ist, ob man nach
dem Sitzen noch Sport treibt, da die durch
das Sitzen erworbenen negativen Verande-
rungen in den GefaRen und Organen dadurch
nicht wettgemacht werden koénnen.

Pravention leicht gemacht

Jeder Mitarbeiter weil}, dass Gesundheit das
Wichtigste im Leben ist. Jeder Mitarbeiter
weild auch, dass er taglich etwas daflr tun
muss. Leider flihrt dieses Wissen nur in den
seltensten Féllen zu lebenslangem Handeln.
Zu grold sind die Hemmnisse, zu einfach sind
die Ausreden, welche das Gewissen beruhi-
gen, um gerade heute nichts zu tun.

MEDICINA ALTERNATIVA
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Was wird also benétigt? Etwas was mit we-
nig Aufwand einen grofen praventiven ge-
sundheitlichen Effekt fir jeden Mitarbeiter
ermoglicht. Weder Zeit noch Ort sollen davon
abhalten taglich etwas fir die Gesunderhal-
tung zu tun.

Fokus auf die FiiBe

Das international tatige Unternehmen IN-
NOVARTIS aus Bremerhaven hat zu diesem
Zweck eine Gesundheitssohle mit dem Na-
men SHUKANG® entwickelt, die effektiv und
mit geringem Aufwand bei jedem Mitarbeiter
eine hohe praventive Wirkung erzielt.

SHUKANG® ist eine patentierte und hand-
gefertigte Einlegesohle zur Fufdrefexzonen-
stimulierung und besteht aus vier dinnen
Funktionsschichten. Dadurch ist es moglich,
die Massagefunktionen mit Tragekomfort und
FuRhygiene zu kombinieren. Die acht Massa-
genoppen der Einlegesohlen sind erstmalig
bei einem solchen Produkt einzeln zu bedie-
nen und kdnnen dadurch exakt an die Indivi-
dualitét der FlRe und die Anforderungen des
jeweiligen Nutzers angepasst werden.

Wohlbefinden verbessert

Dass das tagliche Tragen der Sohle nicht nur
die Durchblutung, sondern auch das Wohl-
befnden verbessert, hat die internationale
Gesundheitsorganisation Medicina Alterna-
tiva bestatigt. Um die Effekte der Sohle zu
erfassen, flhrte die Organisation bei den Pro-
banden eine Reihe von Messungen durch,
zum Beispiel EKG-, Blutdruck- und Pulsmes-
sung, Hirnstromanalyse oder die Ermittlung
des Sauerstoffgehalts im Blut. Der Vorher-
Nachher-Vergleich zeigte, dass sich bei den
Probanden, die die Sohle taglich trugen, die
energetischen Werte der Messung , Dyna-
mischer
hatten.

Gesundheitszustand” verbessert

b

Gesundheitspravention
der Zukunft sollte ohne
zusatzlichen Aufwand in
den Alltag integriert wer-

den konnen, um maximal
akzeptiert zu werden.

Remo Sadewasser,
Leiter Vertrieb INNOVARTIS
GmbH, Bremerhaven

Vorteil fiir Mitarbeiter und Unternehmen

Durch die sehr angenehme und unterschwel-
lige Wirkungsweise von SHUKANG® gibt es
bei den Mitarbeitern keine Ablehnungsgriin-
de. Dies fuhrt zu einer auRerordentlich hohen
Akzeptanz. Die Integration von SHUKANG®
in den Alltag des einzelnen ist ebenso einfach
wie vielfaltig: Auf dem Weg zur Arbeit, beim
Gang zum Kopierer, zur Kaffeemaschine und
zur Kantine in der Mittagspause oder auf den
kleinen Wegen in der heimischen Umgebung
erfillt sie ihren Dienst.

Ein Vorteil fir Unternehmen: Mit geringen In-
vestitionskosten lasst sich ein hoher praventi-
ver Effekt bei den Mitarbeitern erzielen. red

Weitere Informationen, ein Produktvi-
deo und die Zusammenfassung des
SHUKANG®-Evaluierungsberichtes  gibt
es auf der Internetseite: www.shukang.de.



