
 
Wir sind eine auf Aviation und Facility Management spezialisierte Recruiting 
Agentur und immer auf der Suche nach Talenten, die beruflich durchstarten möchten. 

Für ein international agierendes, deutsches Unternehmen in der Luftfahrtbranche mit 
Sitz in Emden suchen wir zur Verstärkung des Teams zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt und zur Direktanstellung einen 

Controller (gn) 
Die Dienstleistungen des Unternehmens umfassen den Transport von Passagieren 
und Fracht zu und von den Offshore-Windparks, Forschungs- und Errichterschiffen, 
Helicopter Hoist Operations (HHO) sowie Drittwartungen und Helicopter Emergency 
Medical Services. 

Deine Aufgaben 

• Erhebung, Analyse und Aufbereitung von Finanzdaten und Kennzahlen 
(inklusive Gruppe) 

• Erstellung des Monatsreporting 
• Koordinierung von Budgetprozessen, Erstellung des konsolidierten 

Gruppenbudgets, Unterjährig die Erstellung von Hochrechnungen 
• Bearbeitung von betriebswirtschaftlichen Fragestellungen und Durchführung 

von Wirtschaftlichkeitsanalysen 
• Erstellung von Auswertungen, Berichten und Entscheidungsvorlagen 
• Eigenverantwortliche und proaktive Unterstützung der Geschäftsleitung im 

Berichtswesen 
• Kontinuierlicher Ausbau und Verbesserung der bestehenden Systeme 

Das bringst Du mit…  

• Abgeschlossenes wirtschaftliches Studium (vorzugsweise in den Bereichen 
Accounting, Finanz- und Rechnungswesen, Controlling) oder ein ähnlicher, 
gleichwertiger Abschluss 

• Mehrere Jahre Berufserfahrung als Controller (gn) 
• Sicherer Umgang mit branchenspezifischen Systemen, sowie MS-Office 

Programmen 
• Kaufmännisches Denken und Handeln, Analytische Arbeitsweise und 

Zahlenaffinität 
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
• Eigeninitiative, Motivation und Engagement, sowie Teamfähigkeit 
• Hoher Anspruch an sich selbst und die Qualität der eigenen Arbeit 

Dich erwartet… 

• Ein mittelständisches und kontinuierlich wachsendes Unternehmen 
• Internationale Tätigkeit 

https://de.wikipedia.org/wiki/Offshore-Windpark


• Kostenlose Mittagsverpflegung und Getränke 
• Umfangreiche Entwicklungsmöglichkeiten 
• Fitnessangebote 
• Vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen 
(Anschreiben ist nicht notwendig) an: 
 
Ralf Kietzmann | Tel.: +49 178 4489750 | E-Mail: rk@kietzmann-consulting.com 


